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Aumenta la
productividad y

mejora el reporte de
proyectos con
nuestras soluciones
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Telefonica tiene en portfolio las soluciones software Effiwork y Workproject,
basadas en meétricas objetivas, que permiten gestionar los recursos de las
organizaciones de manera Optima sea cual sea el escenario de trabajo
(presencial, teletrabajo o modelo hibrido).

Effiwork para mejorar la productividad y conocer las dinamicas de trabajo

de los equipos. Esta solucion proporciona datos automaticos y objetivos del
tiempo de trabajo efectivo y el nivel de productividad de las personas. Su buen
uso mejora le gestion del tiempo por parte de las personas, ya que la informacion
que aporta acerca de los tiempos de trabajo permiten conocer queée es
productivoy debe priorizarse en cada puesto de trabajo.

;, Cudlesson sus beneficios?

_‘@'_ Mejora la eficiencia de la

e s & E Cambia y moderniza la cultura
\ organizacién He

[ X ] .ge .
Facilita la gestion de e . -
m personas Promueve actitudes positivas
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seguimiento de los costes asociados. Esta solucion detecta automaticamente los
tiempos dedicados a cada tarea liberando a las personas del reporte manual.
Ademas, proporciona informacion detallada en tiempo real del estado de

proyectos y ayuda al analisis de la rentabilidad gracias al calculo preciso de
costes.
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Con nuestras soluciones de gestion de personas te
ayudamos a cumplir con la legislacion

Asegura el cumplimiento de la normativa vigente con Effiwork y Workproject:

0 Medicion del desempeno y de la productividad
Proporciona métricas objetivas que aportan visibilidad sobre el rendimiento de las
personas y facilitan la gestion de equipos y flujos de trabajo.

e Derecho a la desconexion digital
Dispone de sistemas automaticos personalizables para avisar del fin de la jornada de
trabajo.

Q Flexibilidad horaria

Permite cumplir con la obligacion de control horario en los términos establecidos por
el RD-L 8/2019y el Criterio Técnico 101/2019.

° Transparencia y privacidad
Es una solucion transparente que comparte las métricas de productividad con los
empleados para que puedan conocer cémo gestionan su tiempo. Unicamente mide
tiempos y proporciona informacion acerca de las herramientas corporativas
productivas (no hace capturas de pantalla ni lee el contenido de las paginas
abiertas).

e Registro de jornada
Permite realizar el registro horario de forma automatica para evitar errores al reportar
de forma manual.

ii} ;Pide una prueba gratuita!

Puedes probar gratuitamente durante 15 dias ambas soluciones para conocer en detalle
sus funcionalidades y detectar las oportunidades de mejora de la productividad y gestion
del tiempo que pueden alcanzarse con su buen uso.
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